Sie haben schon viel Gber |hre Teamprozesse
und Arbeitsabldufe gesprochen und diskutiert?

Jetzt méchten Sie Taten folgen lassen...

]



http://

Teamtask
[For Brwachsene, ecms wnd Azubis

Wir bieten Ihnen Motivations-, Trainings- oder Belohnungsveranstaltungen zu Methoden

Themen wie: & Aktivitgten:

* Teamwork * Unternehmensfusion e Teamtasks

* Kommunikation und Schnittstellen * PrioritGten setzen e Wildnis/ Outdoor

* Synergie * Spaf und Freizeit -ﬁ * |nteraktionsaufgaben

* Projektplanung * “Back to basic” * Hochseilgarten

* Rollenverhalten * Dankeschén for Mitarbeiter * Wassersport

* Kundenbetreuung * Teilnehmende
Beobachtung

In unseren handlungs- und erlebnisorientierten Trainings: * Projekte

* Werden die Kernthemen des Teamprozesses schnell erfasst * Klettern

* Erreichen wir eine hohe Aktivitat der Teammitglieder * Planspiele

* Werden neue Ressourcen und Chancen vor Augen gefih * Schneeaktionen
* Kénnen die Mitarbeiter ihre Handlungskompetenzen erweiter
* Entwickeln die Teams selbst effektive Organisationsablaufe

* Werden praxisnahe Lésungen erarbeitet
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